
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศกึษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกระบี่  
2. ช่ือโครงการ โครงการ  โครงการการจดัทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดกระบี ่ (พ.ศ.2566-2570)  

  และแผนปฏิบัติราชการประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2566                    
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยังไม่ส้ินสุดโครงการ              ส้ินสุดโครงการแล้ว  
4. ความสอดคล้องกบัแผนระดับต่าง ๆ    
    (โปรดวิเคราะห์ความเช่ือมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (  12  ) การพัฒนาการเรียนรู้ 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y2) คนไทยมีการศึกษาที่มคีุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน มี
ทักษะจำเป็นของโลกในศตวรรษที่ 21 สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัวส่ือสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนไดอ้ย่างมี
ประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้ต่อเน่ืองตลอดชีวิต 

4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท (ด้านการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21) 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต) 
4.5 แผนความม่ันคง นโยบายและแผนความมั่นคงดา้นแผนงานบรูณาการการสร้างความปรองดองและ

สมานฉันท์ 
4.6 นโยบายรัฐบาล  
 4.6.1 นโยบายหลัก  นโยบายหลักที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพของคนไทย

ทุกช่วงวัย 
 4.6.2 นโยบายเร่งด่วน (ข้อ 6 การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน) 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจดัสรร) 
      (ประเด็นยุทธศาสตร ์ที่ 3 การพัฒนาคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้) 
4.8 ประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รบัจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ ๒ พัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่๓ พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มคีุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ ๔ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ ๕ ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มปีระสิทธิภาพ 

     ๔.8.1   แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  ผลผลิตที่ 1 นโยบายและแผนด้านการศึกษา  ผลผลิตที่ 5 ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

  ผลผลิตที่ ๒ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตที่ 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 

 

แบบฟอร์ม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กสร. สช. ก.ค.ศ. 
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      ได้รับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลิตที่ 3 ผู้ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  ผลผลิตที่ 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนที่ได้รับการอุดหนุน 

  ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ  ผลผลิตที่ 8 ผู้อำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
       ได้รับการสงเคราะห์ตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 
 
   ๔.8.2  แผนงานยุทธศาสตร์ 
            แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างความมัน่คงของสถาบนัหลักของชาต ิ
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทลั 
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศกึษาและการเรียนรู้ 
                      แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 
            แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศกึษา  
    ๔.8.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต ้
            แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการต่อตา้นการทุจริตและประพฤตมิิชอบ 
                      แผนงานบูรณาการพัฒนาคณุภาพการศกึษาและการเรียนรู ้
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคล้องกบัแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบุ.....................................................................................................................................................) 
7. หลักการและเหตุผล  
  ตามคำส่ังหัวหน้าคณะรักษาความสงบแหง่ชาต ิที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาใน
ภูมิภาค ของกระทรวงศึกษาธิการ ให้จัดตั้งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศกึษาธกิาร  
เพ่ือปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเก่ียวกับการบริหารและการจัดการศกึษาตามทีก่ฎหมายกำหนด การ
ปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที ่ นโยบาย และยุทธศาสตร์ของส่วนราชการตา่ง ๆ  ที่มอบหมาย โดยอำนาจหน้าที่
ข้อหน่ึงที่มอบหมายใหส้ำนักงานศึกษาธิการจงัหวดัรบัผิดชอบในข้อ 11 (2) คือ การจัดทำแผนพัฒนาการศกึษา
และแผนปฏิบัติราชการประจำป ีดังน้ัน จึงจำเป็นต้องมีการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด และแผนปฏิบัติการ
ประจำปี ของสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดกระบี่  เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานและการพัฒนา
การศึกษาของจังหวัดกระบี่ 

            สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกระบี่  ในฐานะทำหน้าที่เปน็ตัวแทนกระทรวงศกึษาธิการ ในการ
ประสานงาน  กับส่วนราชการหรือหน่วยงานทางการศกึษาทกุสังกัด  และทุกระดับในจังหวัดกระบี ่ ซ่ึงจะต้องมี
การบูรณาการและขับเคล่ือนองค์กรให้มคีวามพรอ้มในการส่งเสริม สนับสนุนให้หน่วยงานทางการศกึษา สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ไดอ้ย่างมศีักยภาพ   เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ   จึงจำเป็นอย่างย่ิงที่จะต้องมีการ
วางแผนและ  กำหนดเป้าหมายทิศทางในการพัฒนาการศกึษาของจังหวัดกระบี ่  ให้สอดคล้องเช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ชาต ิ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาต ิฉบับที่ 13  นโยบาย
รัฐบาล  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ยุทธศาสตร์กระทรวงศกึษาธิการ  ยุทธศาสตร์สำนักงานปลัดกระทรวง
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ศึกษาธิการ  และยุทธศาสตร์จังหวัดกระบี ่ โดยหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดกระบี่ สามารถนำไปสู่การปฏิบัติ
ได้อย่างแท้จริง รวมทั้งการตดิตาม ประเมินผลและทบทวนการดำเนินงานใหเ้ป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงได้
จัดทำโครงการประชุมเชิงปฏิบตัิการ  การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดกระบี ่ (พ.ศ. 2566-2570) และ
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้ึน  
 

8. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน ให้หน่วยงานทางการศึกษามีระบบการวางแผน เป็นเครื่องมือในการบริหาร 

จัดการศึกษาของจังหวัดให้สอดคล้องกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
  2. เพ่ือจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดกระบี ่ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 
  3. เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 
  4. เพ่ือจัดทำข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาประจำปกีารศึกษา 2566 
  5. เพ่ือติดตามผลการดำเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

1.สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกระบี ่ มีแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดกระบี่ (พ.ศ. 2566 – 
2570) และแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดกระบี่ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 ที่เช่ือมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาต ิแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าต ิ ยุทธศาสตรท์ี่เก่ียวข้องทุก
ระดับ และสภาพปัญหาความตอ้งการในพ้ืนที่ตามบรบิทของจังหวัดสำหรบั  ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดกระบี ่ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
             2.หน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดกระบี ่มีข้อมูลสารสนเทศด้านการศกึษาไว้ใช้ประโยชน์ใน
ส่วนที่เก่ียวข้อง   

 
     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละ ของโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดกระบี่ (พ.ศ.2566–2570)   
และแผนปฏิบัติราชการประจำปงีบประมาณ  2566  มีความเช่ือมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตรช์าต ิ แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิ และยุทธศาสตร์ทีเ่ก่ียวข้องทุกระดบั 
     2. ร้อยละของหน่วยงานทางการศกึษาในจังหวัดกระบี ่ ใช้แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดและข้อมูล
สารสนเทศด้านการศึกษา เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงานพัฒนาการศึกษาในจังหวัดกระบี ่

 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
   1.บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกระบี ่ 
   2.หน่วยงานทางการศึกษาทุกระดบั ทุกสังกัดในจังหวัดกระบี่ 

 
 

11. ระยะเวลาดำเนินการ   1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2566 

12. สถานที่ดำเนินการ    สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดกระบี ่
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13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  

 
ที่ กิจกรรม/รายละเอียด หมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1 กิจกรรมที่ 1 

       1.1 ประชุมข้อมูลสารสนเทศด้าน
การศึกษาจังหวัดกระบี่ ประจำปีการศกึษา 
2566 จำนวน 1 ครั้ง ผู้เข้าร่วมประชุม 
(คณะกรรมการบริหารข้อมูลสารสนเทศ
ระดับจังหวัดฯ และคณะทำงาน) จำนวน 
22 คน 
        - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 
23 คนๆละ 40 บาท จำนวน 1 มื้อ ( 
22X40X1) 
       1.2 ประชุมข้อมูลสารสนเทศด้าน
การศึกษาจังหวัดกระบี่ ประจำปีการศกึษา 
2566  จำนวน 1 ครั้ง ผู้เข้าร่วมประชุม 
(คณะอนุกรรมการบริหารข้อมูลสารสนเทศ
และคณะทำงาน จำนวน 24 คน 
        - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 
24 คนๆละ 40 บาท จำนวน 1 มื้อ (24X 
40X1) 
       - ค่าพาหนะเป็นค่าน้ำมันเช้ือเพลิง
สำหรับการเดินทางมาประชุมฯ จำนวน 24 
คน ในอัตรากิโลเมตรละ 4 บาท (ไป-กลับ)   
       
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,460 
 
 
 
 
 
 

800 
 
 
 
 
 
 
 
 

960 
 
 
 
 
 

1,700 

 
 

3,460 
 
 
 
 
 
 
    800 

 
 
 
 
 
 
 
 

960 
 
 
 
 
 

1,700 
2. กิจกรรมที่ 2 

        ประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 
2566-2570)และแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกระบี่ จำนวน 
1 วัน ผู้เข้าร่วมประชุม และคณะทำงาน 
จำนวน 30 คน  
       - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 
30 คนๆละ 40 บาท จำนวน 2 มื้อ
(30X40X2) เป็นเงิน 

3,600 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4,800 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

2,400 

 
 

8,400 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

2,400 
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ที่ กิจกรรม/รายละเอียด หมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

       - ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 30 คนๆ
ละ 80 บาท จำนวน 1 มื้อ(30X80X1) 
เป็นเงิน 
       -ค่าตอบแทนวิทยากร 6 ช่ัวโมงๆละ 
600 บาท เป็นเงิน 

 

 
 
 
 
  3,600 

 
 
     2,400 
 
 

 
 
  2,400 
 
   3,600 
 

3. กิจกรรมที่ 3  
          ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวน
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดกระบี่ (พ.ศ. 
2566-2570 ) จำนวน 2 วัน สำหรับ
ผู้เข้าร่วมประชุมและคณะทำงาน จำนวน 
30 คน  
         -  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
จำนวน 30 คนๆละ 40 บาท จำนวน 4 
มื้อ  (30X40X4)  เป็นเงิน 
        -   ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 30
คนๆละ 100 บาท จำนวน 2 มื้อ 
(30X100X2)  เป็นเงิน 
        -  ค่าตอบแทนวิทยากร 6 ช่ัวโมงๆ 
ละ 600 บาท จำนวน 2 วันๆละ 6 ช่ัวโมง 
(600X6X2)เป็นเงิน 
 

7,200 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
   7,200 

10,800 
 
 
 
 
 
 
 
4,800 
 
 
6,000 
 
 
 
 
 

 18,000 
 
 
 
 
 
 
 
4,800 
 
 
6,000 
 
 
7,200 
 

4. กิจกรรมที่ 4  
       ประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำ
รายงานผลการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกระบี่ 
จำนวน 1 ครั้ง ผู้เข้าร่วมประชุมและ
คณะทำงาน จำนวน 12 คน  
        - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 
11 คนๆละ 40 บาท จำนวน 1 มื้อ  
(11X40X1) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

440 
 
 
 
 
 
 
 
 

440 

 440 
 
 
 
 
 
 
 
 

440 
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ที่ กิจกรรม/รายละเอียด หมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

รวม 10,800 19,500  30,300 

 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมตั้งแต่ไตรมาสทีเ่ริ่มโครงการจนถึงปัจจบุัน) (จากข้อ 13) 

   -  จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดกระบี่ พ.ศ. 2566-2570 
  -  จัดทำแผนการดำเนินงานของสำนักงานศกึษาธิการจังหวัดกระบี ่ พ.ศ. 2566-2570  
  -  จัดทำแผนการดำเนินงานของสำนักงานศกึษาธิการจังหวัดกระบี ่ พ.ศ. 2566  
   

15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากข้อ 9)  

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ  90 - - - 
     
เชิงคุณภาพ  90 - - - 
     

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบุจำนวนเป้าหมายท้ังหมดของโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการ  

 

๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่ส่ือถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่ได้รับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

30,300 11,280.00 3,840.00 7,440.00 - - 
แหล่งงบประมาณ  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
                        - 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
                       - 
19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 

            - 
     19.2 แนวทางแก้ไข 
                      -       
20. แผนที่จะดำเนินการตอ่ไป 

1.  ประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกระบี่ จำนวน 1 ครั้ง 

2.  จัดประชุมทบทวนแผน 

3.  จัดทำรายงานผลการปฏิบัติราชการ 

21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
 1. หน่วยงานทางการศกึษาในจังหวดักระบี่  ใช้แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดและข้อมูลสารสนเทศด้าน
การศึกษา เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงานพัฒนาการศึกษาในจังหวัดกระบี ่

22. ผู้รายงาน นางสาววันวิสา  นามเคน  ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
     โทรศัพท์ 095 283 2815  โทรสาร  075 819820 .e–mail : wisa33210@gmail.com 

23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 31  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2566 

 
  ลงช่ือ                                          ผู้รายงานโครงการ 

                   (นางสาววันวิสา  นามเคน  ) 
              นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

 

            ลงช่ือ                                          ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายอาคม  สุชาติพงษ์) 
            ศึกษาธิการจังหวัดกระบี่ 


